CODIGO DE DISCIPLINA
DE LA

FEDERACION NACIONAL UNIVERSITARIA DE DEPORTE
FENAUDE




TITULO I

DE LOS PRINCIPIOS

ARTICULO 1. El presente Código regula las conductas de los competidores, dirigentes, técnicos, en los campeonatos y otras actividades deportivas que organice la FENAUDE, sea a nivel local, regional, nacional o internacional.

Asimismo, establece las sanciones que deban aplicarse a las conductas descritas en este Código.

También regula los órganos encargos de calificar dichas conductas y aplicar sanciones que correspondan, así como el procedimiento que se deba aplicar.

ARTICULO 2. Los órganos de la FENAUDE deben someter su acción a este Código y las normas que se dicten conforme a él.

ARTICULO 3. Los preceptos de este Código obligan tanto a los titulares de dichos órganos, como a toda persona, institución o grupo que forme parte de FENAUDE o participe en sus actividades.

ARTICULO 3BIS. Nadie podrá alegar ignorancia de este Código, una vez que las personas o institución se hayan sometido a ella en virtud de algún campeonato o cualquier evento que organice FENAUDE.

ARTICULO 4. Los órganos actúan válidamente, previa investidura o nombramiento regular de sus integrantes, dentro de su competencia y en la forma prescrita en este Código.

ARTICULO 5. Ninguna persona ni grupo de personas pueden atribuirse, ni aún a pretexto de circunstancias extraordinaria, otra autoridad o derechos que los que expresamente le haya conferido en virtud de este Código.

ARTICULO 6. Toda persona acusada de cometer una infracción, tiene derecho a defensa en los términos que establece este Código.

La infracción de los artículos 4 y 5 de este Código, originará la nulidad del proceso seguido en contra del acusado. Ésta será de Nulidad Absoluta y se tramitará conforme a los artículos 82 y siguientes.

ARTICULO 7. Toda sentencia definitiva de los órganos que establece este Código debe fundarse en un proceso previo, legalmente tramitada, y que permita a las partes, la adecuada defensa de sus intereses.

ARTICULO 8. Ninguna conducta se sancionará con otra pena que la que señale una norma dictada con anterioridad a su comisión.





TITULO II

DE LOS ORGANOS

PARRAFO I

NORMAS GENERALES

ARTICULO 9. La facultad de conocer las causas disciplinarias, que se promuevan en campeonatos y demás actividades de la FENAUDE, y de resolver sobre ellas, corresponde exclusivamente a los órganos sancionatorios que establece este Código, de conformidad al Párrafo II del Título II.

ARTICULO 10. El ejercicio de las facultades de que habla el artículo anterior, se determinará por las normas que establece el presente Código, así como las normas propias de cada disciplina deportiva, consagradas éstas en la Base General de FENAUDE y en las Bases

Específicas de cada disciplina, así como en las Bases que existan por cada campeonato, en su caso.

ARTICULO 11. Las respectivas Bases correspondientes a cada disciplina deportiva, así como la Base General de FENAUDE; se sujetarán a la regulación de los órganos que establece este Código.

ARTICULO 12. Los órganos de que habla el presente Código, ejercerán sus funciones en las actividades y dentro del territorio que el presente

Código les hubiese asignado.

ARTICULO 13. Los actos de los órganos regulados por este Código serán públicos.

ARTICULO 14. Ningún órgano puede conocer un asunto que esté sometido a la decisión de otro órgano de los regulados por el presente Código.


PARRAFO II

DE LA COMPETENCIA

ARTICULO 15. Se entenderá por competencia la función que tiene cada órgano para conocer de los asuntos que el Código o las Bases coloquen dentro de sus esferas de atribuciones.

ARTICULO 16. Un órgano competente para conocer de un asunto, lo es también lo es también para conocer de todos los incidentes que se promuevan en el proceso, regulados en el Párrafo VI del Título III.

ARTICULO 17. La ejecución de las resoluciones corresponde al órgano de las dictó.

ARTICULO 18. En general, será órgano competente para conocer de un asunto, en las competencias deportivas, el encargado de la supervisión, control y sanción de los actos ilícitos que se describen en este Código, en tales eventos.

En las demás actividades deportivas desarrolladas por FENAUDE lo será el órgano competente del domicilio de la Institución de Educación Superior que organice la respectiva actividad, es decir, la Comisión Zonal Permanente respectiva. Si la actividad deportiva se realiza en el extranjero, será competente la Comisión que designe la FENAUDE, previamente.

PARRAFO III

DE LA COMISIÓN TECNICA Y DE DISCIPLINA PARA CAMPEONATOS Y JUEGOS NACIONALES

ARTICULO  19.  La  Comisión  Técnica  y  de  Disciplina,  adelante  LA COMISION, es el órgano encargado de la Supervisión y control de los campeonatos nacionales e internacionales desarrollados por la FENAUDE.

Constituirán, asimismo, el órgano sancionatorio de primera instancia, para conocer, tramitar y resolver las sanciones que contempla este Código, en los campeonatos, tanto nacionales como internacionales, organizados por FENAUDE.

ARTICULO 20. La Comisión estará integrada por las siguientes personas:

a) Un representante designado, para tal efecto, por la Asamblea General de FENAUDE, quién lo presidirá; 

b) Un representante de la Institución Organizadora; 

c) Dos representantes de las demás Instituciones participantes, elegidos por éstas en la reunión técnica. 

ARTICULO 21. La Comisión se constituirá en la reunión técnica previa al inicio del campeonato.

Se entiende por reunión técnica, aquella que sostienen las delegaciones de las Instituciones participantes, en la fase final del campeonato.

Se entiende por fase final, la determinada en las Bases Generales de FENAUDE.

ARTICULO 22. Citará a la reunión técnica el representante del Directorio Nacional de FENAUDE, mediante Comunicación escrita dirigida a los delegados de cada institución.

Dicha comunicación deberá efectuarse con una anticipación de seis horas. La reunión deberá realizarse el día anterior al inicio de las competencias.

ARTICULO 23. Los miembros de la comisión durarán en sus cargos mientras se desarrolle el campeonato al que son llamados a supervisar y, en todo caso, una vez que se resuelvan las cuestiones sometidas a su decisión por la vía de reclamación.
ARTICULO 24. Las reuniones de la Comisión Técnica se constituirán con la mayoría absoluta de sus miembros y los acuerdos se adoptarán por mayoría absoluta de sus asistentes. En caso de empate, decidirá el voto de quien preside el órgano.

ARTICULO 25. Las deliberaciones y acuerdos de la Comisión se escriturarán en un Acta por un medio idóneo y siempre que éste ofrezcan la seguridad que no podrán haber intercalaciones, supresiones o cualquier otra adulteración que pueda afectar la fidelidad del acta. Esta deberá ser firmada por todos los asistentes a la reunión.

Si alguno de los miembros fallase o se imposibilitare de firmar el acta, se dejará constancia en la misma de la respectiva circunstancia o impedimento.

Se entenderá aprobada el acta por el solo hecho de la firma, conforme a lo expresado en los incisos precedentes.


ARTICULO 26. Son funciones de la Comisión:

a) La revisión de las nóminas oficiales de cada institución, con la ratificación de los participantes. 

b) La constatación de la identidad de los deportistas, exigiendo para tal efecto, su Cédula de Identidad o Pasaporte, en su caso. 

c) Resolver las reclamaciones que se someten a su decisión. 

d) En general, velar por el cumplimiento de la reglamentación vigente, efectuando una supervisión permanente y resolviendo los problemas que se presenten durante el desarrollo del campeonato, sin perjuicio que, respecto de dichas circunstancias los afectados deduzcan reclamación ante este órgano. 

ARTICULO 27. Para el cumplimiento de las funciones señaladas en la letra a) y b) del artículo anterior los presidentes de cada delegación deberán presentar a la Comisión la reglamentación respectiva o copias autorizadas ante Notario Público de dicha documentación en su caso.

Si alguna de las instituciones se niega, sin causa justificada, a facilitar la información señalada en el inciso precedente, o la que, para tal efecto le requiera la Comisión, podrá ser descalificada la institución de la competencia en la que esté participando.

La resolución deberá ser notificada personalmente al presidente de la delegación por el presidente de la Comisión, quien le entregará copia íntegra de la resolución.

La resolución que dicte la Comisión será apelable solo cuando se haya incurrido manifiesto error o injusticia, la que será debidamente justificado.

En tal caso, podrá la institución afectada apelar de la sanción ante el órgano de apelación que señala el Párrafo VI de este Código.

Si la apelación no se funda en alguna de las circunstancias señaladas en el inciso tercero de este artículo, será rechazada de plano por el órgano de apelación, sin entrar a conocer el asunto.
Acogida la apelación, la institución afectada tendrá derecho a participar, de pleno derecho, en la fase final del campeonato respectivo al año siguiente a la dictación de la sentencia o del mismo año, si el campeonato nacional no se hubiese iniciado, sin perjuicio de las sanciones que el órgano de apelación pueda aplicar a los miembros de la Comisión Técnica.

ARTICULO 28. Las reclamaciones ante la Comisión deberán consignarse por escrito, a través del presidente de la delegación de la misma institución respectiva, en un plazo no superior a las cuatro horas desde la finalización del partido o prueba que le dio origen.

Para tal efecto, el presidente de la delegación podrá entregarle dicha reclamación a cualquier miembro de la Comisión, quien tendrá la obligación de recibirlo y estampar en el reclamo la fecha con expresión de la hora de presentación.

El reclamo se tramitará en la forma establecida en el presente Código.

ARTICULO 29. Una vez finalizado el campeonato, la Comisión deberá entregar al Directorio Nacional de FENAUDE, un informe completo del desarrollo del campeonato al que fue llamado a supervisar. Acompañará, asimismo, copia de las actas donde adoptaron sus acuerdos y resoluciones y las consideraciones técnicas que les mereció el campeonato.

PARRAFO IV

DE LA COMISION TECNICA Y DE DISCIPLINA
ZONAL PERMANENTE

ARTICULO 30. La Comisión Técnica y de Disciplina Zonal Permanente es el órgano encargado de la supervisión y control de los campeonatos y eliminatorias zonales.

Constitución, asimismo, el órgano sancionatorio de primera instancia, para conocer, tramitar y resolver las sanciones que contempla este Código en los campeonatos regionales o zonales.

ARTICULO 31. La Comisión Técnica y de Disciplina Zonal Permanente estará integrada por:

a) Un representante de la Comisión, quien la presidirá; 

b) Un representante de la Institución Organizadora; 

c) Un representante de las demás instituciones participantes, elegidas por éstas, en la reunión técnica. 

ARTICULO 32. En lo demás, se regirá por las normas de la Comisión Técnica y de Disciplina para Campeonatos Nacionales, en lo que le fuere aplicable.

PARRAFO V

DE LOS PRESIDENTES DE
DELEGACIONES Y JEFES TECNICOS

ARTICULO 33. Los presidentes de delegación son aquellos que representan, para todos los efectos pertinentes, a la delegación de la institución participante, en los campeonatos organizados por

FENAUDE.

ARTICULO 34. Las notificaciones de los acuerdos y resoluciones que adopte la Comisión Técnica y de disciplina para campeonatos internacionales, nacionales y zonales, según sea el caso, en el marco de las competencias deportivas, deberán efectuarse sólo por el presidente de la delegación.

Las notificaciones practicadas a otro u otros miembros no tendrán valor alguno, entendiéndose, en tal caso que la institución no conoce la resolución emanada de los órganos sancionatorios.

ARTICULO 35. Los Jefes técnicos son aquellos órganos que dirigen técnicamente a los deportistas participantes de las instituciones universitarias.
ARTICULO 36. Tanto a los jefes técnicos, como a los presidentes de la delegación, les corresponderá participar en las reuniones técnicas previas.

Tanto los presidentes de delegación, como los técnicos tendrán derecho a voz y voto en dichas reuniones.

Sólo podrá participar hasta un técnico por cada institución en las reuniones técnicas previas.

ARTICULO 37. En dichas reuniones deben entregarse a cada presidente de delegación una copia de este Código, una copia de las Bases Generales para campeonatos de FENAUDE, una copia de la Base Específica del campeonato a desarrollar, según el deporte de que se trate.

En esta reunión se entregarán, además, por escrito, los siguientes aspectos:

a) Horarios de movilización e itinerarios de este medio de transporte; 

b) Menú y horario de comida, así como el lugar donde se servirán; 

c) Horario de entrenamiento y/o disponibilidad de gimnasio, pista y canchas; 

d) Las demás materias que establezca el Protocolo Campeonato de la Educación Superior. 

ARTICULO 38. En la Reunión Técnica previa deberán designarse los dos miembros de la Comisión Técnica y de Disciplina.


PARRAFO VI

DEL ORGANO DE APELACION
O COMISION NACIONAL PERMANENTE

ARTICULO 39. La Comisión Nacional Permanente, en adelante, el Órgano de Apelación, en el ámbito jurisdiccional, es la que conoce y resuelve respecto de los recursos de apelación, que se interpongan ante la Comisión Técnica y de Disciplina y/o La Comisión Zonal de Disciplina Permanente.

ARTICULO 40. Corresponderá, asimismo, al Órgano de Apelación, ejercer las funciones administrativas y disciplinarias que el presente Código le confiera.

ARTICULO 41. Corresponderá, asimismo,  al Órgano de Apelación velar por la buena conducta de las Comisiones Técnicas y de Disciplina y de las Comisiones Zonales Permanentes, supervigilando el cumplimiento de todos los deberes que el presente Código les imponga.

ARTICULO 42. En virtud de la facultad señalada en el artículo anterior, el órgano de apelación podrá aplicar las siguientes sanciones a los miembros de los órganos sancionatorios inferiores:

a) Amonestación   Privada 

b) Censura por escrito 

c) Suspensión de funciones para ocupar el cargo de miembro de Comisión Técnica y de Disciplina o Comisión Zonal Permanente, en su caso. 

d) Inhabilidad perpetua para ocupar el cargo de miembro de Comisión Técnica Disciplinaria o Comisión Zonal Permanente, en su caso. 

e) Multa de 10 UTM a la Institución que represente el sancionado. 
Las  sanciones  señaladas  en  la  letra  e)  podrá  imponerse conjuntamente,  cuando  el Órgano de Apelación sancione con inhabilidad.


ARTICULO  43.  Las  facultades  disciplinarias  que  corresponden  al Órgano de Apelación, deberá especialmente ejercitarse respecto de los miembros de órganos inferiores que se encuentren en los casos que siguen:

a) Cuando faltare gravemente a las consideraciones debidas a otros órganos o a cualquier otra persona que solicite el ejercicio de su autoridad. 

b) Cuando se ausentaren sin licencia del lugar de sus funciones, o no concurrieren a ellas en las horas señaladas, cuando de cualquier forma fueren negligentes en el cumplimiento de sus deberes. 

c) En los demás casos que expresamente se señale en este Código. 

ARTICULO 44. El Órgano de Apelación podrá conocer y aplicar las sanciones señaladas en este párrafo sin que se solicite previamente persona alguna, es decir, de oficio.
Sin perjuicio de lo anterior, las personas que quisieren señalarle al Órgano de Apelación, faltas o abusos en los que haya incurrido las Comisiones Técnicas y de Disciplina o Comisiones Zonales Permanentes, en su caso, podrán hacerlo al momento de deducir la apelación a la resolución de primera instancia que los sanciona.

Si el objeto de la denuncia es sólo la sanción del Órgano que ha fallado a sus deberes funcionarios, deberá promover una Queja, que se tramitará como recurso de apelación.

ARTICULO 45. El Órgano de Apelación estará compuesto por los miembros que el Directorio nombre en Asamblea General Ampliada de FENAUDE.

ARTICULO 46. Para el funcionamiento del Órgano de Apelación, se requerirá la concurrencia de la mayoría absoluta de sus miembros de que se componga.

ARTICULO 47. Las resoluciones del Órgano de Apelación se adoptarán por mayoría absoluta de los miembros presentes. En caso de empate, decidirá el voto del Presidente.

ARTICULO 48. La sanción de inhabilidad no puede ser acordada sino por el voto unánime del órgano.

Cuando, para imponerla resulte la simple mayoría, se aplicará la pena inmediatamente inferior.

ARTICULO 49. Si la mitad de los votos se uniforma a favor del sancionado, ya sea para absolverlo, ya sea para aplicarle una pena inferior que la que asignen los demás miembros, aquella opinión formará la resolución.

ARTICULO 50. Ninguna resolución puede adoptarse sin que tomen parte todos los que concurrieron en el conocimiento del asunto.

Lo dispuesto en el inciso anterior es sin perjuicio del alejamiento del miembro de FENAUDE, en cuyo caso, la causa deberá verse nuevamente en un plazo no superior a treinta días.

ARTICULO 51. Si antes de adoptar una resolución alguno de los miembros que conocieron el asunto se imposibilitare perpetuamente, se procederá a verlo nuevamente.

Si la imposibilidad fuere temporal, se esperará la reincorporación del miembro faltante.

En todo caso, transcurrido treinta días, se procederá a ver el asunto nuevamente.

ARTICULO 52. Al resolver el asunto, dará primero su voto el miembro menos antiguo, y continuarán los demás en el orden inverso a su antigüedad. Si todos tuvieran la misma antigüedad, comenzará cualquiera de ellos. En todo caso, el último voto será del Presidente.

ARTICULO 53. Obtenido el acuerdo por la mayoría que este Código requiere, se redactará la resolución por el miembro que el órgano designare, el cual se ceñirá estrictamente a lo aceptado por la mayoría.
Aprobada la redacción, se firmará dicho documento por todos los miembros de la Comisión que hayan concurrido al acuerdo, a más tardar dentro de los dos días.

ARTICULO 54. El Presidente del Órgano de Apelación es el que dirige y preside, para el desarrollo de las funciones señaladas en este párrafo, el órgano.

ARTICULO 55. El cargo de Presidente se desempeñará por el plazo de un año.
Dicho cargo será ejercido por cada uno de los miembros del Órgano de Apelación, correspondiendo su ejercicio, en primer lugar, al miembro más antiguo, siguiendo en orden inverso a su antigüedad.

Si todos tuvieren la misma antigüedad, se sorteará el cargo. 

ARTICULO 56. Son funciones del Presidente del Órgano de Apelación:
a) Presidir el Órgano de Apelación en sus sesiones públicas. 

b) Formar el último día hábil de la semana, la tabla con los asuntos que deberán verse la semana subsiguiente. 

c) Abrir y cerrar las sesiones del Órgano de Apelación, anticipar y prorrogar las horas de despacho, cuando así lo requiera algún asunto grave y urgente. 

d) Mantener el orden dentro de la sala del Tribunal, amonestando a cualquiera persona que lo perturbe, pudiendo, además, solicitar  salir de la sala, en caso necesario. 

e) Dirigir los debates que se desarrollen, confiriendo la palabra a quien lo solicite. 

f) Poner a votación las materias que deberán votarse, cuando se haya declarado concluido el debate. 



TITULO III
DEL PROCEDIMIENTO

PARRAFO I

APLICACIÓN DEL CODIGO

ARTICULO 57. A nadie se considerará culpable de infracción deportiva ni se le aplicará sanción alguna, sino en virtud de resolución dictada por el órgano competente que establece este Código, fundada en un proceso previo legalmente tramitado.

ARTICULO 57BIS. Nadie podrá ser juzgado por comisiones especiales, sino por el Tribunal que señale este Código y que se hallare establecido por ésta con anterioridad a la perpetración del hecho.

ARTICULO 57TER. El que haya sido imputado por una infracción deportiva, tendrá derecho a la debida defensa, desde la primera actuación del órgano, dirigido en su contra.

PARRAFO II

DE LA FORMACION DEL EXPEDIENTE

ARTICULO 58. Se formará el expediente con todos los escritos, actuaciones y presentaciones que se verifiquen en el proceso.

No podrá retirarse ninguna pieza del expediente, una vez que se haya agregado.

ARTICULO 59. La resolución de todo escrito deberá resolverse al día siguiente hábil a su presentación, salvo la dictación del fallo.

ARTICULO 60. Todas las piezas que deban formar el expediente se irán agregando al expediente sucesivamente en orden a su presentación. Al tiempo de agregarla, el secretario numerará cada foja en cifras y letras.

PARRAFO III

DE LAS NOTIFICACIONES

ARTICULO 61. Las resoluciones de los órganos que establece este Código solo producen efectos, en virtud de notificación hecha con arreglo a los preceptos que siguen.

ARTICULO 62. La notificación es la Comunicación que se hace al afectado o a alguna de las partes, en su caso, de las resoluciones que dicta el órgano.

ARTICULO 63. En toda gestión judicial, al menos la primera notificación deberá hacerse personalmente.
Las demás notificaciones podrán realizarse por medio de cartas de avisos, entregando copia íntegra de la resolución y los datos necesarios para su acertada inteligencia, y siempre que consten en el expediente que se sigue.
La notificación personal deberá practicarse siempre, cuando la Comisión Técnica y Disciplinaria decida someter a investigación una denuncia de infracción. Se le entregará copia íntegra de la resolución y de la solicitud en que haya recaído, cuando sea escrita.

ARTICULO 64. Excepcionalmente, cuando no fuere posible notificar personalmente al afectado, se le comunicará la resolución al Presidente de la delegación.


PARRAFO IV

DE LAS ACTUACIONES

ARTICULO 65. De toda resolución debe dejarse testimonio escrito en el expediente, con expresión del lugar, día, mes y año en que se verifique.

ARTICULO 66. Los plazos que señala este Código son fatales cualquiera sea la forma en que se exprese, salvo aquellos establecidos para la realización de actuaciones propias de los órganos. En consecuencia, la posibilidad de ejercer un derecho o la oportunidad para ejecutar el acto se extingue al vencimiento del plazo. En estos casos el órgano, de oficio o a petición de parte, resolverá lo que convenga para la prosecución del juicio.

ARTICULO  67.  Son  improrrogables  los  plazos  que  establece  este Código.

ARTICULO 68. Es obligación del órgano encargado de practicar la notificación hacerlo dentro del mismo día de dictada la resolución o, a más tardar el día siguiente.

PARRAFO V

DE LAS RESOLUCIONES

ARTICULO 69. Las resoluciones se denominan Sentencias Definitivas, autos y Decretos.

La Sentencia Definitiva es la que pone fin a la instancia, decidiendo la cuestión sujeta a su intervención.
Se llama auto la resolución que recae en un incidente no comprendido en el inciso anterior.
Son Decretos los que sin fallar sobre incidentes o sobre trámites que sirvan de base para el pronunciamiento de una sentencia, tiene sólo por objeto determinar o arreglar la substanciación del proceso.

ARTICULO 70. Las Sentencias se pronuncian de acuerdo al mérito del expediente.

ARTICULO 71. La Sentencia Definitiva se pronunciará al término de la audiencia de Prueba, tanto en primera como en segunda instancia.

El incumplimiento del inciso anterior producirá nulidad del juicio.

En el pronunciamiento de la sentencia, el órgano sancionatorio decidirá si el acusado es o no culpable, lo que se le comunicará en persona en la audiencia respectiva, sin perjuicio de la notificación del fallo, una vez redactado éste.
ARTICULO 72. Las Sentencias Definitivas de las Comisiones Técnicas y de Disciplina, Zonales Permanentes y las del Órgano de Apelación que revoquen o modifiquen las de primera instancia, contendrán:
a) La expresión del lugar y fecha del que se pronuncie. 

b) La designación precisa de las partes intervinientes en el proceso y de la institución a la que pertenece. 

c) Una exposición de los hechos que dieron lugar a la causa, de las acusaciones formuladas y de las defensas del o los acusados. 

d) Las consideraciones en cuya virtud se dan o no por probados los hechos y de qué manera estos se imputan al acusado. 

e) Las razones reglamentarias que sirven para calificar la infracción, tanto agravantes como atenuantes, así como aquellas que eximan de responsabilidad. 

f) La enunciación de las normas de este Código en los que se funda el fallo. 

g) La resolución que condena o absuelve a cada uno de los acusados por la o las infracciones imputadas. 

h) La firma de todos los miembros del órgano que dictó la sentencia. 

ARTICULO 73. Se entenderá que una resolución esta firme o ejecutoriada desde que se haya notificado a las partes, si no procede recurso alguno en contra de ella; y, en caso contrario, desde que haya transcurrido todos los plazos para interponer recursos, sin que se haya hecho valer por las partes.

Se entenderá igualmente firme una resolución desde que, interpuesto el recurso en tiempo y forma, éste ha sido rechazado, manteniendo la sentencia dictada.

ARTICULO 74. La excepción de cosa juzgada implica que no puede volverse a juzgar a un competidor, dirigente u otra persona, por el mismo hecho, una vez firmada la sentencia que lo condena o absuelve.

PARRAFO VI

DE LOS INCIDENTES ESPECIALMENTE
DE LA NULIDAD PROCESAL

ARTICULO 75. Toda cuestión accesoria a un proceso, consiste en la nulidad absoluta o en la incompetencia del órgano o en las implicancias y recusaciones, que requiera ser resueltas especialmente por el órgano, se denominan incidentes y se someten a tramitación especial.

ARTICULO 76. Los incidentes deberán promoverse y tramitarse en la audiencia respectiva.

Si existe parte acusadora se le concederá la posibilidad a la parte que no interpuso el incidente para que conteste en el acto de la audiencia, según crea, de acuerdo a su conveniencia.
Evacuada dicha contestación o sin ella, el órgano lo resolverá de inmediato.

ARTICULO 77. Son incidentes la incompetencia del Tribunal, las Implicancias y Recusaciones y la Nulidad.

ARTICULO 78. El incidente de incompetencia se interpondrá ante el mismo órgano se que crea incompetente.
De la resolución podrá apelarse ante el Órgano de Apelación.

Si se deduce apelación de la Sentencia Definitiva, deberá deducirse conjuntamente con ella.

Si se acoge la apelación, se invalidará el juicio ante la Comisión Técnica y de Disciplina o ante la Comisión Zonal Permanente, en su caso. 
ARTICULO 79. Existe recusación o implicancia cuando el Tribunal que debe conocer del asunto o alguno de sus miembros, carece de la imparcialidad necesaria para resolver la cuestión.

ARTICULO 80. Solo se admitirán como causales de recusación las siguientes:
a) Ser el miembro parte en el juicio o tener interés en él. 

b) Tener el miembro parentesco con el acusado. 

c) Ser el miembro deudor o acreedor de alguna de las partes. 

d) Haber recibido el miembro dadiva o servicios por alguna de las partes. 

ARTICULO 81. Las recusaciones e implicancias deben declararse de oficio o a petición de parte.

La recusación se interpondrá ante el mismo órgano donde funcione el miembro que se quiere inhabilitar, el que resolverá con exclusión del afectado.

De la resolución del órgano de primera instancia podrá apelarse ante el órgano de apelación

Si se deduce apelación de la sentencia de primera instancia, deberá deducirse conjuntamente con ella.

Si se acoge la apelación, se invalidará el juicio ante la Comisión Técnica y de Disciplina o Comisión Zonal Permanente, en su caso, y el órgano de apelación deberá declararlo en la sentencia definitiva.

ARTICULO 82. La nulidad procesal podrá declararse, de oficio o a petición de parte, en todos aquellos casos en los que este Código la contemple como sanción.

ARTICULO 83. No puede pedir la nulidad la parte causante del vicio ni aquella a quien no le afecta.

ARTICULO 84. La nulidad quedará subsanada si la parte no la opone en la oportunidad procesal que contempla este Código, cuando las partes que tengan derecho a oponerla hayan aceptado expresa o tácitamente sus efectos.

Tampoco podrá solicitarse la nulidad una vez ejecutoriada la nulidad de primera instancia.

ARTICULO 85. La declaración de nulidad de un acto lleva consigo la de los actos que de ella emanan o dependan.
ARTICULO 86. El Tribunal podrá corregir de oficio los errores que observe en la tramitación del proceso. Podrá asimismo tomar las medidas que tiendan a evitar la nulidad de los actos de procedimiento.

PARRAFO VII

DE LOS RECURSOS

ARTICULO 87. Contra los autos y decretos solo puede pedirse reposición ante el órgano que las dictó.

Por excepción, los autos y decretos que resuelven incidentes son apelables según las reglas señaladas en este Código.


ARTICULO 88. El recurso de reposición deberá promoverse en la audiencia de prueba, una vez que el tribunal rechace la petición de la parte y deberá resolverse en forma inmediata.

ARTICULO 89. El recurso de apelación tiene por objeto que el órgano de apelación enmiende, con arreglo a este Código, la resolución del órgano inferior.

ARTICULO 90. En contra de las sentencias definitivas de primera instancia y las resoluciones que resuelven los incidentes de que hablan el Párrafo VI de este Título, puede deducirse recurso de apelación con arreglo a las normas de este Código.

El recurso deberá interponerse dentro del plazo de cinco días contados desde la notificación de la sentencia definitiva de primera instancia.

ARTICULO 91. Con la apelación se paralizará la ejecución de la resolución del órgano sancionatorio inferior, mientras no se resuelva la apelación.

ARTICULO 92. La apelación se interpondrá directamente ante el órgano de apelación y deberá tener los fundamentos facticos y reglamentarios en los que se apoya.

ARTICULO 93. El órgano de apelación rechazará de plano la apelación, cuando ésta se presente fuera de plazo o no cumpla con los requisitos señalados en el artículo anterior.

PARRAFO VIII

TRAMITACION ANTE LA COMISION TECNICA Y DE DISCIPLINA

Y LA COMISION ZONAL PERMANENTE

ARTICULO 94. Los órganos de primera instancia conocerán de las infracciones cometidas a este Código de oficio o por denuncia.

ARTICULO 95. La denuncia deberá ponerse en conocimiento del órgano mientras dure el campeonato, o la participación del imputado en este, en su caso.
ARTICULO 96. La denuncia deberá interponerse por escrito, indicando el hecho que constituye la infracción, los datos que identifique al acusado y la institución a la que pertenece.

ARTICULO 97. Sin esperar denuncia, deberá el órgano sancionatorio iniciar el proceso de oficio, siempre que le conste la Comisión de alguna infracción en los campeonatos que son llamados a supervisar.

ARTICULO 98. Iniciado el proceso de denuncia o de oficio por el órgano sancionatorio, éste citará al acusado.

En dicha citación, se les señalarán los cargos que se le imputan, dejándolo citado para una audiencia de prueba al día siguiente de la citación.

Esta citación constituirá la notificación personal de que habla este Código. Si no fuere habido el acusado, deberá citarse al Presidente de la Delegación y en forma excepcional por cédula.

ARTICULO 99. A la audiencia de prueba deberá concurrir el acusado y el presidente de la delegación, el denunciante, si lo hubiere y el árbitro que hubiere dirigido el partido correspondiente.

Las partes deberán concurrir con todo sus medios de prueba y argumentos que favorezcan para una menor  sanción o absolución del acusado. 
ARTICULO 100. Después de finalizado cada partido, el árbitro que dirigió el encuentro deberá evacuar a la Comisión respectiva un informe detallado del encuentro, señalando específicamente, quienes resultaron amonestados.

Si del informe, resulta que alguna persona cometió una infracción contenida en este reglamento, el informe del árbitro será considerado como una denuncia y se seguirá el procedimiento establecido en este párrafo.

ARTICULO 101. Son medios de prueba, para los efectos de este Código:

a) La prueba Testimonial 

b) Los Documentos 

c) La confesión 

d) Las Presunciones 

ARTICULO 102. Cada parte podrá presentar hasta un máximo de tres testigos.

ARTICULO 103. La declaración de dos testigos presenciales, no contradicha por la de otros testigos, podrá ser prueba suficiente de los hechos.

Para esta plena prueba se tomará en cuenta por el Tribunal, para agravar o atenuar la pena, no para eximir de responsabilidad. 
ARTICULO 104. Los documentos que se presenten en la audiencia podrán constituir presunciones de los hechos, pero no podrán, por si mismos, exonerar de responsabilidad.

ARTICULO 105. Los medios de prueba señalados en los artículos anteriores pueden constituir presunciones que hagan plena prueba de los hechos. En tal caso, podrán desvirtuar el informe arbitral, si el órgano sancionatorio así lo estima.

ARTICULO 106. El informe del árbitro se considerará como una presunción de veracidad de los hechos y de la participación del acusado, que sólo podrá ser desvirtuada por presunciones que hagan plena prueba, de que trata el artículo anterior.

ARTICULO 107. La confesión del acusado constituirá plena prueba siempre que se reúna los siguientes requisitos:
a) Que sea prestada conscientemente por el acusado. 

b) Que sea prestada ante el órgano sancionatorio, en la audiencia de prueba. 

c) Que el hecho confesado sea verosímil y posible, de acuerdo a las circunstancias acreditadas en el proceso. 

ARTICULO 108. La presunción es aquella prueba en que, de hechos conocidos en el proceso, deduce el órgano de sanción hechos que no se encuentran acreditados, ya en cuanto al hecho constitutivo de una infracción, ya en cuanto a la participación del acusado, ya en cuanto a la circunstancia que agrave, atenúen o eximan de responsabilidad.

ARTICULO 109. La audiencia de prueba comenzará por la lectura, por parte del Secretario del órgano sancionatorio, de la individualización del acusado, la institución a la que pertenece, los cargos que se le imputan y la manera en la que comenzó el proceso.

Si existiere denuncia, o ésta consiste en el informe arbitral deberá darle lectura.

ARTICULO 110. Concluidos estos trámites, el Tribunal dará la palabra a la parte denunciante, la que ratificará la denuncia y presentará sus medios de prueba.

Antes de presentar los medios probatorios, la parte deducirá los incidentes que crea oportuno, los que se tramitarán con arreglo al Párrafo VI de este Título.

Si hubieren testigos, se examinará separadamente a cada uno de ellos. Para tal efecto, se solicitará a los demás testigos que abandonen el recinto hasta ser llamados nuevamente.

La declaración de los testigos será tomada por el Presidente del órgano sancionatorio.

Si se presentare documentos, se les entregarán al acusado para que haga las observaciones que estime pertinentes.

ARTICULO 111. Concluida la prueba del denunciante, al que no podrá exceder de media hora, el tribunal dará la palabra al acusado, quien presentará sus descargos.

Dicha prueba se desarrollará en la forma señalada en el artículo anterior.

En todo caso, los documentos que quisiere acompañar el acusado deberá entregarlos al Tribunal al comienzo de la audiencia, quien se los dará al denunciante, para que este deduzca las observaciones que crea pertinentes.

ARTICULO 112. Si el informe del árbitro fuera considerado denuncia, éste no necesitará presentar medio probatorio alguno y asistirá a la audiencia en calidad de árbitro, no como denunciante.

ARTICULO 113. Concluidas las intervenciones de las partes, el árbitro del encuentro ratificará el informe emitido por él.

ARTICULO 114. Si no hubiere denuncia o, consistiendo ésta solo en el informe del árbitro del encuentro, se procederá a escuchar al acusado primeramente y luego al árbitro, según lo dispuesto en los artículos precedentes.

ARTICULO 115. Concluidas las actuaciones de las partes, el Tribunal ordenará salir a las partes para deliberar.

Una vez que el Tribunal haya adoptado el acuerdo, hará entrar a las partes, comunicándole entonces al acusado su decisión.

PARRAFO IX

TRAMITACION ANTE EL ORGANO DE APELACION
O COMISION NACIONAL PERMANENTE

ARTICULO 116. Deducida la apelación, la Comisión solicitará la remisión dentro de los dos días siguientes, del expediente de primera instancia.

Si la Comisión respectiva no enviare el expediente, el Órgano de Apelación podrá imponerle las sanciones que le contempla este Código.

ARTICULO 117. En la tramitación ante el Órgano de Apelación o de segunda instancia, no se admitirá nueva prueba de los hechos y resolverá con el mérito del expediente, rigiéndose en los demás por lo dispuestos en los artículos 103, 104, 105, 106, 107 y 108 del Título III, Párrafo VI y Título II de este Código.

TITULO IV

DE LAS INFRACCIONES AL PRESENTE CODIGO Y SUS SANCIONES

PARRAFO I

NORMAS GENERALES

ARTICULO 118. Constituye infracción toda sanción u omisión voluntaria sancionada por este Código.

ARTICULO 119. Las acciones u omisiones que configuren infracción a las normas contenidas en este Código sólo serán penadas, según su gravedad, con las sanciones que en él se indican.

ARTICULO 120. Para los efectos del presente Código, las sanciones se clasifican en:
a) Censura verbal o por escrito. Dicha amonestación se efectuará al infractor, sin constancia en el registro respectivo, pero informando al Presidente o encargo de la delegación. Si es éste el infractor, se comunicará la sanción al organismo deportivo de la institución de Educación Superior a la cual pertenezca. 

b) Suspensión. Es la privación temporal de los derechos para ejercer los cargos de dirigente o entrenador. Si el infractor es jugador, la sanción consistirá en la imposibilidad de actuar en la actividad deportiva correspondiente, por el plazo que determinen los órganos sancionatorios competentes. De dicha sanción se dejará constancia en el registro que para tal efecto se confeccionará, además de comunicarse a la Institución de Educación Superior respectiva. 

c) [bookmark: _GoBack]Inhabilitación. Es la imposibilidad perpetua de representar y ejercer los cargos de dirigentes, técnico, presidente de delegación, coordinador o jugador de cualquiera de las Instituciones de Educación Superior pertenecientes a FENAUDE. La inhabilitación implica que el sancionado quedará imposibilitado de intervenir en todas las actividades organizadas por la FENAUDE, en cualquier punto del país, incluso en el extranjero. Tal sanción deberá ser comunicada, tanto al infractor, como a la entidad que represente, sin perjuicio de la anotación que debe hacerse en el registro de FENAUDE. 

ARTICULO 121. Las disposiciones de este Código, en especial la de este Título, son aplicables a todas aquellas personas que, representando a su Institución de Educación Superior, intervengan en las actividades deportivas organizadas por FENAUDE, en particular, se aplicarán para aquellos que determine la calidad de supervisor, dirigente, entrenador o jugador.

PARRAFO II

DE LAS CIRCUNTANCIAS QUE EXIMEN, ATENUAN O AGRAVAN
LA RESPONSABILIDAD INFRACCIONAL

ARTICULO 122. Estará exento de responsabilidad aquel que, como producto de una agresión previa, se vea en la necesidad de defender su integridad personal. Esta eximente no será aplicable, cuando quien se defiende, ha previamente provocado a su agresor.

ARTICULO 123. Para los efectos del presente Código, se considerarán circunstancias atenuantes de responsabilidad:

a) Aquellas circunstancias que no reúnen todos los requisitos para configurar una circunstancia eximente de responsabilidad. 

b) La irreprochable conducta anterior del infractor. Constituye irreprochable conducta anterior el no haber sido anteriormente sancionado con alguna de las penas que establece el presente Código. 

c) El haber sido previamente provocado por el ofendido. 

ARTICULO 124. El hecho de haber sido sancionado anteriormente, en cualquiera de las actividades desarrolladas por FENAUDE, se considerará circunstancia agravante de la responsabilidad.

Asimismo, constituirá circunstancia agravante el detentar las calidades de coordinador, presidente de delegación, dirigente, técnico y capitán de equipo.

ARTICULO 125. Las circunstancias atenuantes o agravantes se tomarán en consideración para disminuir o aumentar la pena en los casos y conforme a las reglas que se prescriben en los artículos siguientes.

ARTICULO 126. Cuando respecto de una infracción, concurre sólo una atenuante, no concurren atenuantes, se aplicará la sanción que corresponda en su grado mínimo.

Si concurre una circunstancia agravante y ninguna atenuante, se impondrá la sanción que corresponda a su grado máximo.

ARTICULO 127. Si concurren dos o más circunstancias atenuantes, sin que concurra ninguna atenuante, podrá imponerse la pena inferior a un grado al mínimo señalado por el presente Código. Si no existe grado inferior, se aplicará solamente la pena en su grado mínimo.

ARTICULO 128. Cuando concurren circunstancias atenuantes y agravantes, el órgano sancionatorio para la aplicación de las penas compensará racionalmente las circunstancias, tomando en consideración la entidad de cada una de ellas.

ARTICULO 129. Al culpable de dos o más infracciones se les impondrán todas las penas correspondientes a cada infracción individualmente consideradas.

Lo dispuesto en el inciso anterior no regirá cuando un mismo hecho constituya dos a más infracciones o cuando una de ellas sea el medio para cometer la otra. En este caso, al culpable se le impondrá la pena mayor asignada a la infracción más grave.

ARTICULO 130. Dentro de los límites de cada grado, el órgano sancionatorio determinará la cuantía de la pena en atención al número y entidad de las circunstancias atenuantes y agravantes, y a la mayor o menor extensión del mal producido por la infracción.

ARTICULO 131. Para los efectos de la aplicación de la pena, según las normas de este párrafo, las penas se clasifican, además en:

a) Penas Divisibles: Aquellas que constan de grados. Son penas divisibles las sanciones de suspensión y de las multas. 

b) Penas Indivisibles: Aquellas que no admiten grados. Son penas indivisibles: 

1) Censuras por escrito. 

2) Inhabilitación. 


PARRAFO III
DE LA EXTINCION DE LA RESPONSABILIDAD INFRACCIONAL

ARTICULO 132. La responsabilidad infraccional se extingue:
a) Por la muerte del infractor. 

b) Por cumplimiento de la sanción. 

c) Por prescripción de la sanción. 



DE LA PRESCRIPCION DE LAS INFRACCIONES

Y DE LAS SANCIONES

ARTICULO 133 A. La prescripción es un modo de extinguir las acciones y derechos, por no haberse ejercido durante cierto lapso de tiempo y concurriendo los demás requisitos que este Código establezca.

Una acción o derecho se dice prescribir cuando se extingue por la prescripción.

ARTICULO 133 B. La acción disciplinaria se extingue por prescripción de dos años, contados desde la comisión de la infracción.

Este plazo de prescripción se interrumpirá por la iniciación del procedimiento sancionatorio, sin embargo, si dicho procedimiento se paraliza durante un mes, por causa no imputable a la persona o institución sujeta a dicho procedimiento, volverá a correr el plazo, entendiéndose que nunca se interrumpió dicho tiempo, interrumpiéndose nuevamente la prescripción por la reanudación del procedimiento sancionatorio.

ARTICULO 133 C. La persecución de las sanciones se extingue por prescripción de ocho meses, contados desde la fecha que adquirió firmeza la resolución por la que se impuso la sanción, o desde el momento que se quebrantase la sanción, si ésta ya hubiese comenzado.

PARRAFO IV

DE LAS INFRACCIONES Y SUS SANCIONES

NUMERO UNO

DE LOS COORDINADORES, DIRIGENTES, TECNICOS O
ENTRENADORES

ARTICULO 134. El que debidamente informado, no cumpliere con la obligación de actuar como director de turno, control de mesa, jefe de delegación o no quisiere desempeñar otra función similar, será sancionado con censura por escrito.

ARTICULO 135. El que maltrate de palabra a las autoridades de la actividad deportiva o al público asistente al juego, se le sancionará con suspensión de doce meses.
ARTICULO 136. El que maltrate de obra a las autoridades de la actividad deportiva o al público asistente al juego, se le sancionará con suspensión de un año o inhabilitación por el mismo tiempo.

ARTICULO 137. El que por razón de su cargo esté obligado a entregar información requerida para el desarrollo de la actividad deportiva, se negare a hacerlo, sin causa justificada, será sancionado con suspensión por un año, para intervenir en cualquiera de las actividades organizadas por FENAUDE.

Igual sanción se aplicará a todo aquel que entregue información falsa a las autoridades de FENAUDE en el ejercicio de alguno de sus cargos.

ARTICULO 138. El que falsificare o adulterare los documentos oficiales de FENAUDE, como el que suplantare a un jugador, será sancionado con inhabilitación para intervenir en cualquier actividad deportiva organizada y desarrollada por FENAUDE.

ARTICULO 139. El que destruyere o dañara en cualquier forma el material o implementación deportiva o los recintos en las que se desarrollan las actividades deportivas organizadas por FENAUDE, sufrirá la sanción de doce meses de suspensión.

ARTICULO 140. La autoridad deportiva que, abusando de su cargo, beneficiare o intentare beneficiar ilegítimamente a una o más de las partes intervinientes en la competencia, será sancionada con suspensión de un año.

ARTICULO 141. El que incurriere en faltas graves a la disciplina, a la moral o a las buenas costumbres, será sancionado con suspensión de cuatro a doce meses.

Incurren en esta infracción aquellos que sean sorprendidos bajo los efectos del alcohol o las drogas.

Asimismo, cometerá esta infracción aquel que realice conductas groseras o que utilice un lenguaje procaz, no compatible con las actividades deportivas en las que participa.

ARTICULO 142. El delegado o representante que no asista, sin causa justificada y notificada con la debida antelación al Presidente o Secretario de la FENAUDE, en su caso, a las reuniones que éste realice, será sancionado con censura por escrito, sin perjuicio de la multa de dos Unidades Tributarias Mensuales, que se la aplicarán a la institución a la cual pertenece el delegado o representante inasistente.

ARTICULO 142BIS. Las penas señaladas en este párrafo comenzarán a computarse desde el momento que la sentencia se encuentre firme y ejecutoriada, independiente de las cautelares que se tomen con los inculpados como medida de resguardo, en virtud de lo establecido en el artículo 147, y en especial a su inciso segundo, en cuanto a su abonación.

NUMERO DOS
DE LOS COMPETIDORES O JUGADORES

ARTICULO 143. Serán sancionados con un partido de suspensión los jugadores o competidores que hayan sido expulsados por:
a) Interrumpir intencionalmente el desarrollo del juego 

b) Protestar reiteradamente las decisiones de los jueces o árbitros 


ARTICULO 144. Serán sancionados con dos partidos de suspensión los jugadores o competidores expulsados por:

a) Aplicar intencionalmente un golpe al adversario, en el desarrollo de la competencia. 

b) Agredir verbalmente, sin insultos, al adversario de juego, entrenador de éste o a la banca del equipo contrario. 

c) Negarse a abandonar el campo de juego cuando ha sido expulsado. 

ARTICULO 145. Serán sancionados con cuatro partidos de suspensión los jugadores o competidores que:

a) Insulten a jueces, árbitros, dirigentes, adversarios de juego, entrenadores, suplentes y al público en general. 

b) Apliquen intencionalmente un golpe al adversario en el desarrollo de la competencia y que tenga como consecuencia la imposibilidad para el afectado de seguir participando en el juego. 

c) Se agreden simultáneamente. 

La referida sanción se aplicará a todos los intervinientes en la agresión simultánea, aunque sean más de dos competidores los intervinientes. 

Igual sanción se aplicará cuando la conducta tipificada en la letra a) de este artículo sea ejecutada por parte de entrenadores o suplentes.


ARTICULO 146. Serán sancionados con suspensión de seis meses a dos años los jugadores o competidores que incurran en las siguientes conductas:

a) Agresión física a cualquier jugador dentro o fuera del campo de juego. 

b) Negarse a entregar datos o entregarlos faltando a la verdad. 

c) Incitar o provocar al público en contra de jueces, adversarios, dirigentes o cualquier otro participante de la actividad deportiva 

d) Destruir o dañar intencionalmente la implementación o recinto deportivo. 

ARTICULO 147. Todo jugador o competidor expulsado por incurrir en alguna de las infracciones contempladas en esta Código, será suspendido automáticamente para el siguiente encuentro, hasta que el órgano sancionatorio correspondiente determine la sanción que se le debe aplicar.

En todo caso, se abonará a la sanción definitivamente impuesta, el tiempo de suspensión preventiva sufrida por el infractor.

NUMERO TRES

DE LAS INSTITUCIONES Y EQUIPOS DEPORTIVOS

ARTICULO 148. Todas las instituciones, delegaciones y los equipos que la representan, deberán presentarse debidamente uniformados.
La institución que no cumpla con esta obligación, será sancionada con censura por escrito.

Si la referida infracción se cometiese por segunda vez, será sancionada con la prohibición de participar en el juego y perderán los puntos del partido, los que serán asignados a su adversario.

Si la conducta se reiterare por tercera vez, se impondrá la eliminación de la competencia.

ARTICULO 149. La no presentación a jugar, sin causa justificada, será sancionada con la pérdida de los puntos, los que serán asignados al equipo adversario.

Si la no presentación se produce por dos veces consecutivas, sin causa justificada, se procederá a la eliminación de la competencia.

ARTICULO 150. El equipo que rehusare jugar será sancionado con la pérdida de los puntos del partido y censura por escrito.

Si fuere reincidente, la sanción consistirá en suspensión por doce meses, para intervenir en cualquiera de las competencias organizadas por FENAUDE.

ARTICULO 151. El equipo que se presentare a jugar con uno o más integrantes sancionados, que no pertenezcan a la institución o que no hayan sido debidamente inscritos, será sancionado con la prohibición de jugar, pérdida de los puntos en beneficio del equipo adversario, sin perjuicio de la sanción que el órgano sancionatorio determine para los jugadores que se encuentren en las condiciones descritas en este artículo, de conformidad al número dos de este título.

ARTICULO 152. El equipo que se retire de un campeonato, sin causa justificada, será sancionado con suspensión por un año para intervenir en toda competencia organizada por la FENAUDE.

ARTICULO 153. Las instituciones participantes en las competencias de la FENAUDE deberán presentarse a la hora señalada para todos los actos que se desarrollen en el marco de dichas competencias.

Asimismo, deberán asistir con la bandera de su institución, tanto en el acto de inauguración como de clausura de las competencias.

La infracción de este artículo será sancionada con multa de una a dos Unidades Tributarias Mensuales.



TITULO V

DE LAS DELEGACIONES
NUMERO UNO
DE LAS NORMAS GENERALES

ARTICULO 154. Se entiende por delegación, a una persona o grupo de personas que conforman una nómina oficial y que son llamados a representar al país en el extranjero o eventualmente en territorio nacional. 
La delegación viaja en representación del país, en calidad de deportista seleccionado nacional universitario o en calidad de oficial. Por lo anterior se deben respetar las regulaciones establecidas por FISU en cuanto a la imagen corporativa de los integrantes.


ARTICULO 155. La Delegación podrá estar constituida por: 

a)  Un deportista y un oficial (dirigente), al menos.
b) Jefes Técnicos, Asistentes Técnicos, entrenadores, médicos, kinesiólogos, analistas, periodistas, estadísticos, utileros u otras personas, relacionadas directamente con la especialidad a desarrollarse.

Lo anterior será en atención a la proporción y según las necesidades o conveniencia de la delegación, partiendo de la unidad básica de 

“Deportista-Técnico” que requerirá conforme la especialidad deportiva a desarrollar. 
En las circunstancias que se desarrollen paralelamente otros eventos, como congresos, seminarios, cursos, reuniones protocolares, etc., las personas que concurran a ello, pueden estar adscritas a la delegación, pero no tendrán deberes directos a cumplir con los deportistas. No obstante, podrán asumir tareas específicas que le sean encomendadas de común acuerdo, con el Jefe de Misión.

ARTICULO 156. La Delegación dispondrá de “Ad Láteres” o personas subordinadas, que desempeñen otras funciones no deportivas, como las de tesorero, contador, periodista, fotógrafo o cocinero, las que entenderán incorporadas, siempre que, en la delegación supere los diez atletas.

En todo caso, dicha situación deberá ser aprobada por la FENAUDE, en

Asamblea.

ARTICULO 157. La Delegación se organizará de la siguiente forma:

a) Un Jefe de Misión, que por derecho propio, corresponderá ejercerlo el Presidente de FENAUDE en título, pudiendo este delegar en otra persona, de común acuerdo con el directorio de la federación, considerando los beneficios de esta medida, para el mejor desarrollo de la misión encomendada.
 El Jefe de Misión le reportará a la Asamblea Nacional, mediante completo informe, en la fecha de la Asamblea General Ordinaria más próxima.

b) Adjunto de Jefe de Misión, cuando la Delegación sea mayor a dos atletas, debe viajar, idealmente, simultáneamente con el Jefe, para asumir las tareas administrativas de la misión (programas de entrenamiento, conocimiento del régimen de la Villa, determinación de alojamientos, etc.) en general todos los temas relevantes en materia deportiva, velando por que se cumpla las normativas y regulaciones en esta materia por FISU y el Comité Organizador. Le reporta directamente al Jefe de Misión.
 

c) Un Jefe de Deporte, cuando la delegación sea mayor a tres atletas de una misma especialidad, dentro de la Delegación, el que tendrá la función de cooperación al Ayudante de Jefe de Misión y serán personas muy conocedoras de la especialidad que lideren, asumiendo labores de apoyo total a los deportistas bajo su mando. 
Serán nominadas según criterios técnicos y perfil de idoneidad para las labores que desempeñarán. Se espera un alto manejo y conocimiento de las normativas internacionales y de FISU de la especialidad que asumirán. Deberán cumplir labores de apoyo técnico y administrativo, ante los requerimientos del grupo que estará bajo su dependencia, es decir Cuerpo Técnico y deportistas de la especialidad. Conforman junto con los cargos anteriores el grupo de oficiales de más alta jerarquía de la misión.

d) Secretario General, cuando la delegación supere en número las 50  personas o en su defecto más de 4 disciplinas deportivas que asistan a un mismo evento, que se realice de manera simultánea.
El Secretario General, debe viajar, idealmente, simultáneamente con el Jefe y Asistente de Jefe de Misión, para asumir tareas administrativas de la misión  (inscripciones, traslados, logística de arribo de la delegación, inspección de Villa Atlética, etc.) en general todos los temas relevantes en materia logística y administrativa para el normal funcionamiento de la delegación, apoyando en estas labores al Jefe de Misión, reportándole directamente a él.
e) Los Jefes Técnicos y entrenadores específicos son designados de acuerdo a los criterios establecidos por la Asamblea Nacional y en respuesta a las condiciones en las cuales se conformen las delegaciones deportivas.
Le reportan directamente al Jefe del deporte específico.

f) Staff médico son el equipo que se suma en calidad de oficiales para el correcto cumplimiento de las normas establecidas por FISU y Comité Organizador. Son los responsables de velar por el correcto  estado de salud de los deportistas y de los oficiales, además como del cumplimiento del reglamento internacional vigente establecido por la WADA, garantizando el adecuado manejo de medicamentos y uso de sustancias permitidas. 

g) El Staff médico estará encabezado idealmente por un Médico especialista en medicina deportiva (Traumatólogo, Fisiólogo Deportivo) y completaran el staff un número de Kinesiólogos especialistas en rehabilitación deportiva, según la relación 1 kinesiólogo por cada 12 deportistas idealmente.  
Los Kinesiólogos le reportan al Médico de la misión, pero trabajan directamente con los cuerpos técnicos asignados
h) Los Supernumerarios, que serán aquellas personas que deseen o necesiten formar parte de la Delegación. 

La Asamblea Nacional podrá, a propuesta del Directorio, autorizar personas “acompañantes”, las que de todas formas, estarán regidas por este Código y se someterán a ella en el control y disciplina al igual que todos los integrantes de la delegación. 

Los acompañantes, reportarán directamente al Jefe de Misión, considerando que, por lo general, son personas no dependientes directas de alguna institución Universitaria.

Asimismo, éstos deberán asumir los gastos que incurran en el curso del campeonato o evento en el que participen.

En todo caso, la configuración de la delegación será determinada por la Asamblea Nacional de FENAUDE, ante propuesta del directorio, independiente que se nominen personas pertenecientes a otras organizaciones, en cumplimiento a la normativa y responsabilidad  establecida por FISU a sus federaciones afiliadas.

NUMERO DOS
DE LAS ROLES, OBLIGACIONES Y RESPOSABILIDADES


ARTICULO 158. De los oficiales estos deben cumplir con las siguientes obligaciones y responsabilidades generales:

a) Mantener una relación fluida tanto con sus equipos a cargo, como con los oficiales a los cuales se deben reportar.
b) Estar en conocimiento cabal de la reglamentación que rige el evento deportivo al cual asistirán.
c) Respetar la estructura jerárquica a la cual responde la delegación.
d) Cumplir cabalmente con las labores encomendadas a su función.
e) Actuar de manera ceñida al perfil del cargo definido para su función.
f) Asistir a todas las instancias a las cuales sea convocado, tanto técnicas, como informativas o protocolares. La no asistencia tiene que ser informada y canalizada a través de la estructura jerárquica de la delegación.
g) Entregar de manera oportuna y expedita toda la información que sea requerida en el ejercicio de sus funciones.


ARTICULO 159. Del Staff Médico estos deben cumplir con las siguientes obligaciones y responsabilidades específicas:

a) Generar y mantener una ficha médica detallada de cada uno de los deportistas que integran la delegación, registrando cada tratamiento medicamentoso o kinésico.
b) Mantener informado al Cuerpo Técnico y al Jefe Deportivo de la situación médica y física de cada uno de los deportistas por respectiva disciplina.
c) En caso que un deportista sufra una lesión o situación de salud de cualquier naturaleza o gravedad, el Médico Jefe apoyado por el Kinesiólogo asignado, será el responsable de autorizar la participación deportiva del estudiante. Esta información tiene que ser canalizada a través del Jefe de Deporte y el Jefe Técnico o entrenador.      
d) El Médico Jefe debe informar al Jefe de Misión de cualquier situación médica que no esté ceñida a la reglamentación internacional dictada por la WADA, dicha información debe ser informada por escrito y de manera confidencial.


ARTICULO 160. De los deportistas estos deben cumplir con las siguientes obligaciones y responsabilidades:

a) Mantener una relación fluida con las autoridades de sus instituciones de Educación Superior, de manera que estas últimas entreguen información correcta al momento que les sea requerida por la estructura administrativa y técnica a cargo de la delegación.
b) Informar oportunamente al Médico Jefe de cualquier situación de salud que requiera de atención y que pueda afectar su correcto cometido deportivo en el evento o en la preparación del mismo.
c) Llenar una ficha médica que le será solicitada por el Médico Jefe, siendo responsable de la veracidad de la información proporcionada.
d) Asistir a todas las instancias a las cuales sea convocado, tanto técnicas, como informativas o protocolares. La no asistencia tiene que ser informada y  canalizada a través del Jefe Deportivo de su disciplina.
e) Estar en conocimiento cabal de la reglamentación que rige en el evento deportivo al cual asisten.
f) Respetar la estructura jerárquica a la cual responde la delegación.
g) Respetar y cumplir con todas las normas establecidas por FISU y el Comité Organizador en cuanto a comportamiento y disciplina dentro de la Villa Atlética, recintos deportivos, etc.


ARTICULO 161. Previo a la partida, deberá haber una instancia de reunión masiva para dar instrucciones generales.

a) Informar la estructura de la Misión.

b) Informar del presente protocolo y de las normativas y regulaciones internacionales que rigen el evento, poniendo en conocimiento el Reglamento vigente que aplicará en el torneo o competencia.

c) Informar acerca del lugar a donde se viaja considerando idioma, regulaciones del Comité Organizador y FISU, restricciones, religión (es), costumbres, clima, etc.

d) Informar a la prensa del cometido que se afrontará, dando carpetas con nombres, programas, itinerarios e historial del evento y de la delegación.

e) Tomar la foto oficial, tanto grupal, como individuales de los integrantes de la delegación y disponerlas para la prensa.

f) Entregar elementos que sirvan para intercambio protocolar del país, así mismo se deben considerar presentes para todos los saludos protocolares de rigor con las autoridades anfitrionas y organismos internacionales.

g) Se observa que las diversas delegaciones tienen buena y marcada presencia (en los desfiles inaugurales y clausura, izamiento de bandera, etc.) a través de la exhibición de símbolos tales como mascotas, banderas o elementos llamativos visualmente, es conveniente crear algo representativo de Chile y usarlo cuando se crea oportuno. 

h) Inculcar que es un deber ético de los integrantes de la delegación, concurrir a los lugares donde participan sus compañeros, creando una “Barra” de Chile que aliente y apoye a los competidores, dentro de sus posibilidades.

i) El Jefe de Misión debe programar reuniones diarias con los oficiales de más alta jerarquía (Adjunto de Jefe de Misión, Secretario General, Jefes de Deportes y Médico Jefe) estos, a su vez, informarán a sus respectivos equipos, las determinaciones o temas de relevancia tratados en las reuniones.

ARTICULO 162. La elección de los deportistas de la Delegación deberá tomarse en consideración:

a) La calidad deportiva, tomando como parámetro el nivel internacional. 

b) El estado de entrenamiento que tenga al momento de competir. 

c) Su estado de Salud tanto físico como mental. 

d) Las aspiraciones de éxito en el nivel que participará 

Respecto del atleta promisorio, se le podrá premiar por su experiencia en los eventos, lo que deberá ser documentado por su institución. 

ARTICULO 163. La elección de los dirigentes de la Delegación deberá tomarse en consideración:
a) Por mérito en el desempeño de sus funciones. 

b) Sus capacidades consolidadas para actuar en terreno. 

c) Sus aspiraciones de éxito de sus atletas. 

ARTICULO 164. La cadena de responsabilidad de la delegación se inicia con el Jefe de Misión, le siguen el Adjunto de Jefe de Misión y Secretario General de acuerdo a la naturaleza de su actuar indicado en sus funciones generales previamente.

Continúan los Jefes de equipo que responden solo por los deportistas de su especialidad. Estos reportan directamente al Adjunto de Jefe de Misión.

A su vez, el Jefe Técnico o Entrenador caen bajo responsabilidad de los Jefes de equipo, quienes pueden y deben supervisar su desempeño.

Los Asistentes Técnicos responden directamente al Jefe Técnico.

Los cuerpos técnicos serán los que controlan a los Deportistas bajo su responsabilidad, (con nómina previamente establecida), y estos cuerpos técnicos son los que programan, dirigen y controlan los entrenamientos o prácticas, los traslados, alimentación, descanso y recreación, de manera coordinada con los Jefes de deporte respectivo, creando un pequeño equipo que debe reportar permanentemente al Adjunto del Jefe de Misión o al Secretario General según corresponda.


ARTICULO 165. Cualquier acto de indisciplina o conducta reñida con las normas establecidas en el presente protocolo o con cualquiera de las normativas y reglamentos que rijan el evento deportivo, serán informadas a través de la estructura de manera inversa. 

Si no es posible solucionar el conflicto o problema, se subirá al escalón siguiente, hasta llegar al Jefe de Misión, quien puede definir por sí mismo o formar un “Consejo de ética” con su Adjunto, Secretario General, el Jefe de Deporte y el Jefe Técnico o entrenador involucrado para tomar una definición.

Sus decisiones serán inapelables, pudiendo ir desde amonestaciones verbales y escritas, hasta apartar del equipo al o los involucrados e inclusive regresarlo al país, como también exonerarlo de culpabilidad, todo de acuerdo a una investigación dirigida por el Jefe de Misión.

Todo trámite de esta naturaleza debe ser documentado, e informado, en la fecha más cercana, a la Asamblea de FENAUDE y copiando el informe a otras organizaciones, si corresponde.


ARTICULO FINAL. El presente código comenzará a regir el 06 de Agosto de 2012 y desde esa fecha quedarán derogadas, aún en la parte que no fuere contraria a este Código, los reglamentos preexistentes sobre todas las materias que en él se tratan.
